
Offre d’emploi : Chef(fe) d’exploitation maraîchère
Date limite du dépôt des candidatures : 15 avril 2024
Recrutement envisagé : 1er juillet 2024
Dans le cadre d’une politique de relocalisation et de maîtrise des approvisionnements locaux, le
Syndicat Mixte de restauration de Fondettes recrute un agent pour la mise en place et la conduite de
son exploitation maraîchère biologique.

CONTEXTE : 

Le Syndicat Mixte de restauration, créé en 2010 par la ville de Fondettes et le Département d’Indre-
et-Loire, a pour but de fournir en liaison froide 370 000 repas / an (soit 2600 repas / jour).

Conformément à la volonté politique alimentaire des collectivités le constituant, et bien avant la
mise en œuvre de la Loi EGALIM, le Syndicat Mixte de restauration de Fondettes s’est engagé dans
une alimentation de qualité, locale et biologique.

Ainsi, depuis plusieurs années, l’alimentation des bébés en crèches de Fondettes est entièrement
biologique, les écoliers et collégiens bénéficient quant à eux respectivement de 70 % et 37,50 % de
denrées biologiques.

Soucieux de privilégier les denrées locales, la ville de Fondettes vient de mettre à disposition du
Syndicat  Mixte,  une  parcelle  de  bonne  aptitude  à  la  production  maraîchère  de  0,5  hectare,
entièrement clôturée et déjà équipée d’un bâtiment et d’un forage afin qu’elle soit exploitée en régie
directe.



En friche depuis plus de 3 ans, il s’agira pour
l’agent d’en assurer l’équipement opérationnel
puis  la  mise  en  culture  afin  d’atteindre  les
objectifs fixés par la collectivité. 

Une production de 15 tonnes de légumes par an
est attendue sur une surface cultivée de 3000
m².

Située  à  proximité  des  bords  de  Loire  sur  le
territoire de Fondettes à 4,5 km de la cuisine
centrale,  cette parcelle devrait permettre de
couvrir à terme l’intégralité des besoins du
Syndicat  en  terme  de  légumes
biologiques locaux.

Placé(e)  sous  l'autorité  de  la  directrice  à  qui
vous rendrez compte régulièrement, vous serez
en charge de la culture de légumes destinés aux
convives  du  Syndicat,  dans  le  respect  des
règles de restauration collective et écologiques.

Cette mission s'effectuera en étroite collaboration avec le responsable de production de la cuisine
centrale afin que la production convienne aux mieux à ses besoins (qualité et quantité). 

MISSIONS : 

Assurer dans un premier temps la réalisation et le suivi des travaux d’aménagement de la
parcelle destinée à accueillir la production légumière : 

• Mise en place du système d’irrigation ;
• Orientation des choix d’aménagement du bâtiment et d’équipement (approvisionnement du

matériel et des consommables)
• Remise en culture de la friche actuelle, préparation des terrains.

Assurer toutes les opérations techniques nécessaires au bon fonctionnement de l’exploitation : 

• Production  de  légumes  (semis  directs  et  plantations  des  cultures)  selon  la  planification
annuelle des variétés et volumes souhaités par le Syndicat ;

• Gestion de l’irrigation ;
• Implantation et entretien des cultures en serre et en plein champ ;
• Conduite d’un microtracteur (tous types de travaux de sol) ;
• Fertilisation (compost, amendement naturel et engrais vert) ;
• Gestion préventive et contrôle de l’enherbement, des maladies et ravageurs ;
• Récolte et conditionnement des légumes ;
• Lien opérationnel régulier avec la cuisine pour en organiser les livraisons ;
• Préparation des commandes et livraisons à la cuisine centrale ;
• Entretien de la parcelle, du bâtiment et du matériel ;
• Suivi de la certification biologique ;
• Participation aux réunions de travail en cuisine centrale
• Toute autre activité à caractère exceptionnel,  mais nécessaire au bon fonctionnement du

Syndicat  Mixte  et  de  façon  générale  à  toute  mission  du  service  public  (intervention
ponctuelle en cuisine centrale en saison creuse, animations à l’occasion de la Semaine du
goût ou visite de l’exploitation maraîchère par les élèves, enseignants, parents d’élèves…)



PROFIL DU CANDIDAT : 

• Expérience significative en maraîchage exigée ;
• Maîtrise des techniques culturales de production maraîchère biologique,
• Autonomie et capacité à prendre des initiatives ;
• Bonne condition physique et goût pour le travail en extérieur ;
• Personne curieuse, très motivée et assidue au travail ;
• Capacité à travailler rapidement, avec rigueur et avec soin ;
• Sens pratique et sens de l’organisation ;
• Permis de conduire valide ;
• Être force de proposition (nouvelles techniques, étendue de gammes, animations...)

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 

• CDD de 18 mois, renouvelable avec possibilité d’intégrer la Fonction Publique Territoriale ;
• 1607 heures annualisées en fonction de la saisonnalité de la production (151,67 h / mois)

RÉMUNÉRATION : 

• Sur la base du 1er échelon d’adjoint technique territorial ;
• Régime Indemnitaire en vigueur au sein de la collectivité (IFSE) ;
• Participation aux frais de santé
• Adhésion au Comité des Œuvres Sociales de la ville de Fondettes ;
• Adhésion au CNAS 

CONTRAINTES LIÉES AU POSTE : 
• En raison des besoins de la production agricole, les congés payés peuvent difficilement être

pris au cours de la haute saison (Mai – Octobre) ;
• Horaires décalés selon les conditions climatiques ;
• Travail ponctuel le week-end selon les besoins de la production.

ENVOI DE LA CANDIDATURE : 

• Merci d’envoyer vos candidatures par mail à l’adresse : smgccf@fondettes.fr 
• Documents à fournir :

◦ Curriculum vitae ;
◦ Lettre de recommandation d’un agriculteur pour qui vous avez travaillé (atout)
◦ Lettre exprimant votre motivation pour le poste et vos aspirations à court, moyen et long

terme, ainsi de nous décrire un projet auquel vous avez participé qui vous apporte le plus
de fierté


